TOROS UNIVERSITESI

Saglik Bilimleri Fakultesi
Saglik Yonetimi

Ders Bilgileri

SAGLIK KURUMLARINDA LIDERLIK

Kodu Donemi Teori | Uygulama |Ulusal Kredisi AKTS Kredisi
Saat / Hafta

SKY451 Giiz 2 E 2 2

On Kosulu Olan Ders( ler) Yok

Dili Tlrkce

Tara Zorunlu

Seviyesi Lisans

Ogretim Elemani( lari)

Doc.Dr. Mustafa Bekmezci

Ogretim Sistemi Yiiz Yiize
Onerilen Hususlar Yok
Staj Durumu Yok

Amaci

Ders yonetim bilimine yén veren kiresel diinya akademisyenlerinin en ¢ok izerinde durdugu ve
makalelerinde calistigi ileri ve glincel liderlik konulari hakkinda saglik kurumlari yéneticilerine gerekli teorik ve

pratik bilgiyi vermek tUzere dizenlenmistir.

icerigi

Dersin icerigi saglk kurumlarinin yénetiminde giincel ve giincel konulari kapsar. Ders, lider-utye etkilesim
teorisi, hizmetkar liderlik, paternalist liderlik gibi saglik sektériindeki liderligin son konularini icerecektir.

Dersin Ogrenim Ciktilari

Ogrenim Ciktilan

Saglik kurumlarinda kullanilan temel kavramlar aciklayabileceklerdir

Saglik kurumlarinda kullanilan stratejileri tanimlayabileceklerdir,

Saglik kurumlarinda glincel olan kavramlari aciklayabilecektir

Saglik kurumlarinda giincel olan kavramlar ile ilgili derinlemesine analiz yapabilecektir

Saglik calisanlarin motivasyonlarini etkileyen faktorleri aciklar
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Saglik kurumlarinda liderlerin genel 6zelliklerini analiz eder

Haftalik Ayrintili Ders icerigi

# Konular Ogretim Yéntem ve Teknikleri
1 [Genel giris Anlatim, tartisma, sunum
2 | Kdltdr, kalttrel degerler ve liderlik Anlatim, tartisma, sunum
3 | Lider uye etkilesimi Anlatim, tartisma, sunum
4 | Liderin ortaya gikisinda bireysel farkliliklar ve liderlik paradigmasi Anlatim, tartisma, sunum
5 [Kultdrlerarasi liderlik Anlatim, tartisma, sunum
6 | Otantik liderlik Anlatim, tartisma, sunum
7 | Algisal liderlik Anlatim, tartisma, sunum
8 [Ara sinav

9 | Hizmetkar liderlik Anlatim, tartisma, sunum
10| Paternalist liderlik ve Oz liderlik Anlatim, tartisma, sunum
11| Yonetsel liderlik yaklasimi Anlatim, tartisma, sunum




12 | Girisimci liderlik Anlatim, tartisma, sunum
13| Stratejik liderlik Anlatim, tartisma, sunum
14| Sosyal ag analizi ve liderlik Anlatim, tartisma, sunum
15 [ Butunlestirici liderlik Anlatim, tartisma, sunum
16| Son Sinav
Resources
# Malzeme / Kaynak Adi Kaynak Hakkinda Referans / Onerilen
Bilgi Kaynak

1 [Tabak, A., Sesen, H., Tirkdz, T. (2012). Liderlikte Guincel Yaklasimlar, Detay Yay.,

Ankara.
2 | Northouse, P. G. (2013). Leadership: Theory and Practice (6. bs.). USA: Sage

P ublications.
3 | Bass, B.M. (1985). Leadership and performance beyond expectations. New Y ork:

Free Pres.

Olcme ve Degerlendirme Sistemi
# Agirhk Calisma Tiiri Calisma Adi
1|%30 Ara Sinav Ara Sinav
2 %60 Son Sinav Son Sinav
3[(%10 Odev Odev
Dersin Ogrenim Ciktilari ve Program Yeterlilikleriile iliskileri

# Ogrenim Ciktilar Program GCiktilari | Olcme ve Degerlendirme
1 [ Saglik kurumlarinda kullanilan temel kavramlari aciklayabileceklerdir 12,11 1.2
2 | Sagdlik kurumlarinda kullanilan stratejileri tanimlayabileceklerdir, 1,211 12
3 | Saglik kurumlarinda gtincel olan kavramlari agiklayabilecektir 12,11 1.2
4 | Saglk kurumlarinda glincel olan kavramlar ile ilgili derinlemesine analiz yapabilecektir 1,211 12
5 [Saglik calisanlarin motivasyonlarini etkileyen faktorleri agiklar 1,211 1,2
6 | Saglik kurumlarinda liderlerin genel 6zelliklerini analiz eder 12,11 1.2

Not: Olcme ve Dederlendirme siitununda belirtilen sayilar, bir tistte bulunan Olcme ve Dederlerndirme Sistemi baslikli tabloda belirtilen
calismalari isaret etmektedir.
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Sunum ve Seminer Hazirlama

internette tarama, kitiiphane ve arsiv calismasi

Belge/Bilgi listeleri olusturma

Atdlye

Ara Sinav igin Hazirhk

Ara Sinav
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12| Ara Uygulama 0 0 0
13| Son Proje 0 0 0
14| Son Uygulama 0 0 0
15|Son Sinav igin Hazirhk 1 16 16
16|Son Sinav 1 1 1
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