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Amaci Calisma ortamindaki kisilerin gerek kendileri, gerek is arkadaslari gerekse 6rgutleri ile ilgili algilama, iletisim,
6grenme, motivasyon, is tatmini, tutumlar, gruplar, liderlik, iletisim, catisma, stres ve zaman yonetimi gibi
konularda gerekli bilgileri edinmeleri amaclanmaktadir.

icerigi Bu derste kisinin kendini daha iyi tanimasi igin algilama, atfetme, 6grenme, kisilik, gtidlleme, is tatmini,
tutumlar, gruplar, liderlik, iletisim, gatisma, stres ve zaman ydnetimi gibi konulara deginilecektir.

Dersin Ogrenim Ciktilari

# Ogrenim Ciktilan

1 [ Orgiit icerisinde bireye iliskin kisilik, is tatmini, glidli, 6grenme konularini tartisir.

2 | Orgit icerisinde grup yénetimi ve grup olusumu analiz edebilecektir.

3 | Grup ve grup dinamiklerini tartisir.

4 | Orgiit icirisindeki catima tiirlerini c6zmeye yénelik gelismeleri degerlendirir.

5 | Stres, etik yonetimi, guic ve politika gibi konulardaki sorunlari tartisir.

6 | Orgiitsel degisim ve gelistirme konularinda stratejiler gelistirir.

Haftalik Ayrintili Ders icerigi

# Konular Ogretim Yéntem ve Teknikleri
1 | Orglitsel davranisin bilimsel temelleri Anlatim, tartisma, sunum
2 | Orgiit icinde birey ve kisilik Anlatim, tartisma, sunum
3 | Tutumlar ve is tatmini Anlatim, tartisma, sunum
4 | Yetenekler ve 6grenme Anlatim, tartisma, sunum
5 | Orgit kltira Anlatim, tartisma, sunum
6 | Orgiitlerde Motivasyon Anlatim, tartisma, sunum
7 | Orgiitlerde liderlik Anlatim, tartisma, sunum
8 [Ara sinav

9 | Orgiitlerde catisma Anlatim, tartisma, sunum
10| Orglitsel degisme Anlatim, tartisma, sunum
11| Orglitsel baghlik Anlatim, tartisma, sunum




12 | Orgiitsel stres Anlatim, tartisma, sunum
13| Orglitlerde etik davranislar ve ydnetimi Anlatim, tartisma, sunum
14| Orgltlerde giic ve politika Anlatim, tartisma, sunum
15[ Takim calismasi Anlatim, tartisma, sunum
16|Son Sinav
Resources
# Malzeme / Kaynak Adi Kaynak Hakkinda Bilgi Referans / Onerilen Kaynak

Erol Eren, Orgiitsel Davranis, Beta Yayinevi, istanbul, 2005.

Ol¢me ve Degerlendirme Sistemi

# Agirhk Calisma Turu Calisma Adi
%40 Ara Sinav Ara Sinav
2 %60 Son Sinav Son Sinav
Dersin Ogrenim Ciktilari ve Program Yeterlilikleriile iliskileri
# Ogrenim Ciktilan Program Ciktilari | Olcme ve Degerlendirme
1 [ Orgiit icerisinde bireye iliskin kisilik, is tatmini, glidli, 6grenme konularini tartisir. 1211 1.2
2 [ Orgit icerisinde grup yénetimi ve grup olusumu analiz edebilecektir. 1211 1.2
3 | Grup ve grup dinamiklerini tartisir. 12,11 1.2
4 | Orgiit icirisindeki catima tiirlerini c6zmeye yénelik gelismeleri degerlendirir. 1,211 1,2
5 | Stres, etik yonetimi, glic ve politika gibi konulardaki sorunlari tartisir. 12,11 1.2
6 | Orgiitsel degisim ve gelistirme konularinda stratejiler gelistirir. 1211 1.2

Not: Olcme ve Dederlendirme siitununda belirtilen sayilar, bir istte bulunan Olcme ve Dederlerndirme Sistemi baslikli tabloda belirtilen
calismalari isaret etmektedir.
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Sunum ve Seminer Hazirlama

internette tarama, kiitiiphane ve arsiv calismasi

Belge/Bilgi listeleri olusturma

Atdlye

Ara Sinav icin Hazirlik

Ara Sinav

Ol N|Jlo|lU ]| | W[N] P

Kisa Sinav

=
o

Odev

11

Ara Proje

12

Ara Uygulama
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Son Sinav icin Hazirhk
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Son Sinav
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